Corale Polifonica Cento Torri
Statuto aggiornato al 2 febbraio 2001

Titolo I  - costituzione  - sede  - scopi
Art.1

E' costituita in Associazione artistico-culturale la Corale Polifonica "CENTO TORRI" con sede in Ascoli Piceno.

Art.2

L'Associazione è apolitica per definizione e per intrinseca natura e non si prefigge scopo di lucro.

Art.3
L’Associazione attraverso l’educazione e l’iniziazione dei propri aderenti all’arte musicale, ha lo scopo di coltivare l’esercizio della musica corale polifonica.                                    
La Corale si prefigge precipuamente di trasmettere il proprio messaggio artistico-culturale attraverso l’elaborazione e l’esecuzione di brani di musica sacra, classica, popolare e folcloristica, oltre a ricercare, raccogliere, studiare e far rivivere le più significative tradizioni Picene; si servirà, allo scopo, di concerti , incisioni discografiche o altri mezzi tecnici, pubblicazioni e corsi di istruzione musicale.
L’Associazione, inoltre, favorisce la cura e lo sviluppo di iniziative educative, sportive, turistiche e ricreative.

Fedele allo spirito per cui sorse nel 1972, la Corale dedica particolare cura alla musica sacra e si pone a disposizione della comunità nelle solennità religiose.

Titolo II  -  Soci
Art.  4

L’Associazione si compone di Soci Cantori, Soci Onorari e Soci Sostenitori.

I Soci Cantori di entrambi i sessi, sono quelli che di fatto e senza remunerazione alcuna, praticano le attività dell’Associazione.

 I Soci Sostenitori sono tutti coloro che, riconoscendo l’importanza del ruolo svolto dalla Corale quale espressione veritiera ed efficace del patrimonio storico-artistico-culturale della città, si impegnano a sottoscrivere e versare annualmente una quota stabilita dal Comitato Direttivo per sostenerne l’attività ed il messaggio che ne scaturisce.

Tutti i Soci Cantori hanno diritto ad esprimere il voto per l’elezione degli organi direttivi ed ogni qualvolta previsto. Tutti i Soci Cantori sono tenuti al mantenimento dell’Associazione nei modi e nell’entità stabilite dagli organi direttivi.
Art. 5

Per far parte dell’Associazione in qualità di Socio Cantore, occorre:

a) presentare domanda scritta al  Presidente;
b) superare la prova attitudinale;
c) conseguire un esito favorevole al temine de periodo di prova fissato in sei mesi.
Art. 6
L'età minima richiesta per l'ammissione è di 14 anni per le donne e 16 per gli uomini.

L'Aspirante socio dovrà possedere qualità morali e civili consone allo spirito dell'Associazione.

Art: 7
I Soci Cantori non possono far parte, in qualità di esecutori, di altre Associazioni similari.

Singolarmente o in gruppo non possono altresì effettuare prestazioni che recassero intralcio al regolare svolgimento operativo dell'Associazione.

Art. 8
I Soci Cantori sono tenuti a partecipare a tutte le lezioni, le prove e le esecuzioni stabilite.
Assenze consecutive non giustificate e/o ripetuti ritardi, o l'abbandono della sala di prova prima del termine stabilito, debbono essere segnalate dal Comitato Artistico al Comitato Direttivo il quale ha facoltà di adottare, a propria discrezione, le misure disciplinari previste all'art. 9.

Art 9
I provvedimenti disciplinari che possono essere inflitti ai Soci, sono:

a) La deplorazione;

b) La sospensione;

c) La espulsione.

Tali sanzioni saranno adottate, in rapporto all'entità dell'infrazione accertata, nei confronti dei Soci che:

a) si rendessero colpevoli di grave violazione del presente Statuto;

b) con comportamenti riprovevoli alla comune morale, compromettessero il buon nome dell'Associazione;

c) dessero prova di reiterata insofferenza nei rapporti associativi;

d) fomentassero discordia e disordini tra gli associati;

e) incorressero in sanzioni del Codice Penale per reati dolosi.
Art. 10

I Soci Cantori  che non avessero più capacità vocali o artistiche adatte per le prestazioni nella Corale o che, per validi motivi, non potessero più far parte dell’Associazione come Soci Cantori possono richiedere al Presidente di essere inclusi nell’elenco dei Soci Onorari.

TITOLO III - Organi Associativi

Art. 11

Gli organi dell'Associazione sono:

a) L'Assemblea dei Soci;

b) il Comitato Direttivo;

c) Il Presidente;

d) il Comitato Artistico;

e) il Direttore Artistico;

f) il Collegio Sindacale.
Art. 12

L’ASSEMBLEA è composta dai Soci Cantori e dai Soci Onorari; solo i primi hanno diritto al voto.

Le Assemblee sono ordinarie e straordinarie. La loro convocazione deve essere comunicata almeno otto giorni prima della data stabilita mediante avviso scritto contenente l'ordine del giorno.

Le Assemblee, tanto in sede ordinaria che straordinaria, sono valide:

a) in prima convocazione quando sia presente almeno la maggioranza dei Soci Cantori;

b) in seconda convocazione qualunque sia il numero dei Soci presenti.
c) Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti.

Art. 13

L’Assemblea ordinaria:
a) procede alla nomina delle cariche associative;
b) approva il bilancio;

c)  discute ed approva la relazione del Presidente, quella del Direttore Artistico e quella del Collegio Sindacale;

d) ha facoltà di apportare modifiche al presente Statuto; in tal caso è richiesta la maggioranza dei 2/3 dei Soci Cantori.

L'Assemblea ordinaria si riunisce nel mese di novembre di ogni anno ed entro il 30 aprile dell'anno successivo, data entro la quale dovrà essere approvato il bilancio.

Art. 14
L’Assemblea si riunisce in seduta Straordinaria ogni qualvolta il Comitato Direttivo la convochi o almeno 1/5 dei Soci Cantori ne faccia richiesta scritta al Presidente.
Art. 15
Il COMITATO DIRETTIVO è composto da otto membri eletti dall’Assemblea e dal Direttore Artistico pro-tempore che vi fa parte di diritto. Resta in carica tre anni e tutti i membri sono rieleggibili.
Il Comitato Direttivo provvede a:
a) eleggere nel proprio seno il Presidente e nominare il Segretario e l’Economo su designazione del Presidente;                                             
b) designare il Direttore Artistico ed il Vice Direttore Artistico;                                               
c) definire il programma delle attività artistico-culturali-ricreative, sentito anche il parere del Comitato Artistico;                                                                                  
d) destinare l’utilizzo dei fondi e delegare il Presidente ad accedere al credito bancario;                                                                            
e) accogliere o respingere, al termine del periodo di prova, le domande di ammissione degli aspiranti Soci, dopo aver sentito la relazione del Direttore Artistico;                                                                                   
f) adottare i provvedimenti disciplinari nei confronti dei Soci che incorressero in trasgressioni di cui agli art. 8 e 9 del presente Statuto;                                                                    
g) curare annualmente particolari iniziative per tener desto lo spirito associativo tra i Soci.
Art. 16

Il PRESIDENTE è il legale rappresentante dell'Associazione e:

a) nomina il Vice Presidente che, oltre a collaborare con lui, lo sostituisce e lo rappresenta in caso di sua assenza o impedimento; inoltre affida ai vari Membri del Comitato Direttivo e dell'Assemblea gli incarichi specifici inerenti alle attività operative dell'Associazione

b) convoca e presiede le riunioni del Comitato Direttivo;

c) indice e presiede l'Assemblea dei Soci;

d) convoca l'Assemblea straordinaria nei casi previsti dall'Art. 14, entro quindici giorni dal ricevimento della richiesta;

e) predispone l'ordine del giorno per le riunioni del Comitato Direttivo e dell'Assemblea;

f) è membro di diritto del Comitato Artistico;

g) ratifica ogni atto che impegna l'Associazione a pena di nullità;

h) cura i rapporti con gli Enti, Istituzioni ed Associazioni finalizzati alla realizzazione degli scopi istituzionali dell'Associazione;
i) compie tutte le operazioni di ordinaria e straordinaria amministrazione, ivi comprese quelle bancarie e, tra queste, la richiesta e la gestione di fidi o altri finanziamenti cui ritenesse opportuno accedere per favorire la realizzazione dei fini istituzionali dell'Associazione.
Art. 17
Il COMITATO ARTISTICO è composto da sette membri, di cui di diritto il Direttore Artistico, il Vice Direttore Artistico, il Presidente e quattro membri scelti rispettivamente dai Soprani, Contralti, Tenori e Bassi nell’ambito del proprio gruppo.                                                                    
Il Comitato Artistico:
a) elabora il programma artistico annuale;
b) studia e propone il repertorio di ogni singola manifestazione;
c) segue il Socio Cantore nella preparazione artistica;
d) rileva l’assiduità, la partecipazione e l’impegno dei singoli Soci Cantori;
e) segue la preparazione artistica degli aspiranti Soci Cantori durante il periodo di prova, esprimendo al termine il proprio parere.                                                                        
Art. 18
Il DIRETTORE ARTISTICO è maestro direttore responsabile delle manifestazioni artistiche dell'Associazione e:

a) presiede il Comitato Artistico;
b) illustra all'Assemblea ordinaria dei Soci il programma annuale elaborato in collaborazione con il Comitato Artistico;

c) designa, di volta in volta, gli esecutori dei brani di ogni manifestazione;

d) cura la preparazione artistica dei Soci Cantori;

e) con la collaborazione dei componenti del Comitato artistico accerta le capacità attitudinali degli aspiranti Soci Cantori;

f) riferisce al Comitato Direttivo il parere espresso dal Comitato Artistico sulle capacità attitudinali degli aspiranti Soci Cantori e sulla loro ammissibilità al termine del periodo di prova;

g) segnala al Comitato Direttivo le eventuali accertate diminuite capacità vocali dei Soci Cantori.

Art. 19
Il COLLEGIO SINDACALE, composto da tre membri, di cui due effettivi ed uno supplente, esercita il controllo amministrativo su tutti gli atti di gestione dell'Associazione e:

a) partecipa alle riunioni del Comitato Direttivo con solo voto consultivo;

b) accerta che la contabilità sia tenuta secondo le norme prescritte;

c) esamina i bilanci e ne propone le eventuali modifiche;

d) redige regolare verbale delle verifiche effettuate e ne riferisce al Comitato Direttivo;

e) controlla il conto consuntivo, cui va allegata copia del relativo verbale;

f) al fine di assolvere il proprio mandato, ha facoltà di prendere visione, in qualsiasi momento, di tutti gli atti e i libri contabili dell'Associazione;

g) vigila sull'osservanza dello Statuto associativo.

I Sindaci restano in carica tre anni e sono rieleggibili.

TITOLO IV   -   Verbali  - Inventari - Bilanci
Art. 20

Il SEGRETARIO, designato dal Presidente tra i membri del Direttivo:

a) tiene aggiornato l'elenco dei Soci;

b) provvede al disbrigo della corrispondenza;

c) compila i verbali delle sedute del Comitato Direttivo e delle Assemblee;

d) custodisce l'archivio;

e) collabora con il Presidente e con il Direttore Artistico per quanto attiene all'organizzazione tecnico-artistica dell'Associazione.

Art. 21

L'ECONOMO, designato dal Presidente tra i membri del Comitato Direttivo:

a) compila il bilancio consuntivo e preventivo e ne fa dettagliata relazione all'Assemblea ordinaria dei Soci;

b) provvede alla riscossione delle entrate ed al pagamento delle spese autorizzate dal Presidente mediante l'emissione di regolari ordinativi di incasso e mandati di pagamento;

c) è il responsabile della tenuta dei libri contabili;

d) dispone di un piccolo fondo per le spese correnti;

e) prende in consegna i beni mobili ed immobili dell'Associazione;

f) redige e tiene costantemente aggiornato l'inventario dei beni.

TITOLO V  - Mezzi finanziari e Patrimonio

Art. 22
 Le risorse finanziarie dell’Associazione sono costituite:
a) dalle quote versate dai Soci Cantori;
b) dalle elargizioni dei Soci Sostenitori o da libere offerte;

c)  da contributi di Enti Pubblici e privati.
Art. 23
L'anno amministrativo dell'Associazione decorre dall'1 gennaio al 31 dicembre di ogni anno; il bilancio deve essere portato a conoscenza dei Soci almeno 15 giorni prima della data dell'Assemblea che dovrà approvarlo.

Art. 24

Il patrimonio dell’Associazione è costituito dai beni mobili ed immobili comunque acquisiti, e da quelli provenienti da eventuali donazioni o lasciti.
 Detto patrimonio non può essere utilizzato per uso diverso dalle finalità istituzionali e non può essere in nessun modo distribuito o diviso tra i Soci.

In caso di scioglimento dell’Associazione, l’Assemblea dei  Soci  Cantori stabilirà la destinazione dei                     beni secondo le leggi e le disposizioni vigenti. Per tale decisione è richiesta la maggioranza dei 2/3 dei Soci Cantori. 
TITOLO VI  - Responsabilità

Art. 25
L'Associazione non risponde di eventuali incidenti che possano verificarsi ai Soci nell'ambito della propria Sede, o in trasferta, o a causa di attività da essa patrocinate.

A tale proposito ogni Socio si impegna, accettando le norme statutarie, a sollevare l'Associazione stessa da qualsivoglia responsabilità penale e civile rinunciando, quindi, a chiedere risarcimenti o indennizzi.
